ASSE STRATEGICO 4: FORMAZIONE UNIVERSITARIA

Azione 4.1: Potenziamento della formazione universiria specialistica e di eccellenza

Progetto 4.1.1: Formazione, Innovazione, Cultura

Utenti: PMI, studenti, ricercatori

Localizzazione/contenitori: campus universitario

Promotori: Comune di Feltre, Fondazione per I'Universita dtéACultura in provincia di
Belluno

Gestori: Fondazione per I'Universita e I'Alta Cultura in procia di Belluno, soggetti privati
Stato di attuazione:parzialmente realizzato

Linee di finanziamento: Fondazione per I'Universita e I'Alta Cultura ingmincia di Belluno,
associazioni di categoria, Fondi regionali.

Definizione del tema/progetto

Il progetto mira a sostenere e integrare le indacazprogrammatiche della Fondazione con
I'attivazione di una formazione specialistica eedcellenza (post-laurea) dedicata nello specifico a
due aree tematiche derivanti dalle linee di svitugpefigurate dal presente Piano Strategico:
implementazione e gestione di piattaforme inforokei innovative per le PMI, management
turistico e culturale. Su questo secondo aspetoegiste una proposta della Fondazione per
I'attivazione di un corso di perfezionamento in Bemia e Gestione dell’Ambiente, del Territorio e
del Turismo, anche se rispetto ai contenuti dels@osarebbe opportuno dedicare maggiore
attenzione al campo dell'organizzazione e dellaiges di eventi culturali. L'offerta formativa
riferita all’ implementazione e gestione di piattahe informatiche innovative per le PMI, risulta
ancora poco presente nelle linee programmaticha Behdazione e quindi sarebbe importante farsi
carico di questa debolezza e valutare la possihiiiinserire una maggiore collaborazione tra PMI
e ricerca/formazione universitaria nel campo deifmation Technology. Questo tipo di
intervento si lega fortemente ai progetti che farnifezimento allAsse Strategico 1 (progetti 1.1.1,
1.1.2,1.2.1,1.3.1).

Fasi operative e tempi di attuazione

Nel breve periodo deve essere verificata congiuetdenalla Fondazione per I'Universita e I'Alta
Cultura in provincia di Belluno, lI'opportunita ditteware i corsi con i contenuti esposti nel
precedente paragrafo e quindi individuare gli spastiabilire i tempi per avviare tale iniziativa.

Elementi per lo studio di fattibilita e criteri di valutazione

Una volta avviati i corsi, la loro valutazione delibe consistere in un continuo monitoraggio della
gualita dei servizi offerti dal soggetto gestorraaerso specifiche attivita di indagine rivoltglia
utenti dei corsi. L'indagine deve misurare il gratiosoddisfazione del servizio offerto agli utenti
rispetto:

- alla qualita dei docenti e dei contenuti didattiei singoli corsi;

- alla qualita dei servizi offerti;

- alla qualita degli spazi utilizzati per la formaaé

- alla corrispondenza tra domanda formativa proveeiealle PMI locali, dalle strutture che
operano nel campo artistico-culturale e i perclansnativi offerti.
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